Regulamin umieszczania informacji i materialéw na stronie internetowej
oraz w mediach spolecznosciowych prowadzonych przez
Przedszkole im. Juliana Tuwima w Aleksandrowie Kujawskim

§1

Woprowadzenie

Administratorem danych osobowych (zwanym dalej: Administratorem) jest Dyrektor Przedszkola im. Juliana
Tuwima w Aleksandrowie Kujawskim.

Strong¢ internetowa oraz media spoteczno$ciowe redaguje redaktor, ktorego Administrator upowaznia do
przetwarzania danych osobowych oraz udziela mu uprawniefi do administrowania strong internetows oraz
mediami spoteczno$ciowymi, zgodnie z przyjetymi przez Administratora politykami.

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) stronie internetowej — nalezy przez to rozumie¢ strony internetowe Administratora znajdujgce si¢
pod nastepujacymi adresami - https://pslalekskuj.stronyzklasa.pl/

2) mediach spotecznosciowych — nalezy przez to rozumie¢ media spoteczno$ciowe Administratora
prowadzone na portalu Facebook — https://www.facebook.com/people/Przedszkole-im-Juliana-
Tuwima/100064321380300/#

3) informacjach do publikacji — nalezy przez to rozumie¢ informacje tekstowe do publikacji na stronie
internetowej oraz w mediach spotecznosciowych Administratora;

4) materiatach do publikacji — nalezy przez to rozumie¢ np. zdjecia i filmy do publikacji na stronie
internetowej oraz w mediach spotecznosciowych Administratora;

5) osobach zglaszajacych informacje i materiaty do publikacji — nalezy przez to rozumieé
pracownikow, wspoOtpracownikoéw, podmioty zewngtrzne oraz osoby wspolpracujace z
Administratorem;

6) odbiorcy tresci zamieszczonych na stronie internetowej oraz w mediach spotecznos$ciowych —
nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg, ktéra zapozna si¢ z informacjami i materialami
opublikowanymi na stronie internetowej i w mediach spotecznosciowych Administratora.

§2

Zasady zglaszania i dostarczania informacji i materialéw do opublikowania

Zamieszczane informacje i materialy dotycza imprez, wydarzen, uroczystosci organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Administratora, a takze istotnych dla spotecznos$ci lokalnej.
Prawo zglaszania do publikacji informacji i materiatdéw przystuguje ,,0s0bom zgtaszajacym informacje i
materiaty do publikacji”, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 pkt 5. Wraz z przestaniem zgloszenia jego autor wyraza
zgode na opublikowanie jego imienia i nazwiska.
Tres¢ i forma informacji i materiatéw nie moze narusza¢ przepisOw prawa, zasad wspolzycia spotecznego i
dobrych obyczajow, za co odpowiada osoba zglaszajaca informacje i materiaty do publikacji.
Za pomoca strony internetowej oraz medidw spotecznosciowych nie mozna §wiadczy¢ ustug reklamowych.
Zgloszenia informacji i materiatow do publikacji nalezy wysyla¢ poczta elektroniczng na adres poczty
elektronicznej redaktora.
Informacje i materiaty bedg zamieszczane niezwtocznie od dnia ich dostarczenia redaktorowi.
Zgloszone informacje i materiaty powinny zawierac:
1) imie i nazwisko autora;
2)  krotki tytut;
3) date wydarzenia;
4)  miejsce wydarzenia;
5) tre$¢ informacji (ktora bedzie napisana w tresci e-maila zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami
tworzenia tekstu);
6) ewentualny materiat graficzny w postaci, np. zdje¢ dotyczacych opisywanego wydarzenia - zdjecia
powinny by¢ uprzednio wstepnie przygotowane — odpowiednio dobrane i przyciete;
7) ewentualne pliki do pobrania;
8) os$wiadczenie osoby zglaszajgcej informacje i materiaty do publikacji, ze informacje i materiaty nie
naruszajg dobr osobistych i praw autorskich.
Zglaszane informacje i materialy powinny by¢ aktualne, tzn. sporzadzone niezwlocznie od dnia
zorganizowanej imprezy, wydarzenia, uroczystosci itp.
O umieszczeniu na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych elementow nietypowych
(banerow, skryptow, itp.) decyduje redaktor, a wyszukiwanie danego elementu, np. grafiki, plakatu do
imprezy, wydarzenia nie wchodzi w zakres jego obowigzkow.



§3

Odpowiedzialnosé

Administrator doktada wszelkich staran w celu zapewnienia zgodnosci z prawem, aktualno$ci i odpowiedniej
jakosci informacji i materiatlow prezentowanych na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych.
Informacje i materiaty zawarte na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych sg publikowane
wylacznie do celow informacyjnych, dokumentacyjnych i sprawozdawczych.

Administrator dotozy wszelkich staran w celu zapewnienia poprawnego dziatania strony internetowej oraz
mediow spoteczno$ciowych, jednakze zastrzega, iz nie ponosi odpowiedzialnos$ci za szkody wynikajace z
wadliwego funkcjonowania strony internetowej oraz mediéw spotecznosciowych.

Odbiorca tresci zamieszczonych na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych ma m. in. prawo
do zadania uzupetnienia, uaktualnienia, sprostowania danych, czasowego lub stalego wstrzymania ich
przetwarzania lub ich usunigcia ze strony internetowej oraz medidw spolecznosciowych — jezeli sg one
niekompletne, nieaktualne, nieprawdziwe lub zostaty zebrane z naruszeniem przepisOw prawa albo sg juz
zbedne do realizacji celu, dla ktorego zostaty zebrane. Dane s3 przechowywane i zabezpieczone zgodnie z
zasadami okreslonymi w wewnetrznych politykach i obowiazujacych przepisach prawa.

§4

Zasady publikowania informacji i materialéw zawierajacych wizerunek osob

Zasady przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku w formie zdje¢ i filmow okreslono w wewnetrznych
regulaminach, ktore musza by¢ przestrzegane przez 0S0by zglaszajace informacje i materiaty do publikacji.
Zdjegcia i filmy najczesciej wykonywane sg podczas imprez, wydarzen, uroczystosci organizowanych przez
Administratora.

Do wykonywania zdje¢ i filmow, ktore moga zosta¢ umieszczone na stronie internetowej oraz w mediach
spoteczno$ciowych upowaznione sg 0s0by wskazane przez Administratora.

Osoby zglaszajace informacje i materiaty do publikacji odpowiadajg za sprawdzenia, czy istnieje zgoda na
przetwarzanie lub zezwolenie na rozpowszechnianie wizerunku oséb, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Osoby zglaszajace informacje i materialy do publikacji s zobowigzane do powiadomienia redaktora o
ograniczeniach zwigzanych z przetwarzaniem i rozpowszechnianiem wizerunku oséb.

Dopuszcza si¢ umieszczanie na stronie internetowej oraz w mediach spotecznos$ciowych zdjec i filmow, w
ktorych wizerunek osoby stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak publiczna impreza, zgromadzenie.

Po zamieszczeniu zdje¢ i filmoéw na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych, osobom,
ktorych wizerunek zostal tam upubliczniony przystuguje prawo do wyrazenia sprzeciwu, usunigcia lub
zablokowania zdj¢¢ i filmow, zgodnie z przyjetymi wewnetrznymi politykami i przepisami prawa.

§5

Zasady zatwierdzania informacji i materialéw do opublikowania

Redaktor moze odméwi¢ umieszczenia informacji i materiatow ze wzgledu na:

1) jego wady merytoryczne lub redakcyjne, a materiatu graficznego, ze wzgledu na jego parametry

techniczne;

2)  wwypadku braku elementow wymienionych w § 2 ust. 7;

3) ze wzgledu na przestanie informacji i materiatow wiele dni po imprezie, wydarzeniu, uroczystosci.
Stosowna informacja o odmowie umieszczenia informacji i materiatdéw bedzie przekazana autorowi tekstu
przez redaktora.

Redaktor moze dokonywa¢ zmian w tre$ci nadestanych informacji i materiatow zgodnie z przyjetymi
zasadami redagowania strony internetowej oraz mediow spoteczno$ciowych.

Nadestane informacje i materialty winny by¢ umieszczone na stronie internetowej oraz w mediach
spoteczno$ciowych niezwlocznie od ich poprawnego zgloszenia. W wyjatkowych sytuacjach redaktor
zobowigzany jest umiesci¢ nadestane informacje i materiaty bezzwlocznie po ustgpieniu przeszkody.
Informacje i materialy podlegajace publikacji zostang umieszczone na stronie internetowej oraz w mediach
spotecznosciowych z podaniem imienia i nazwiska autora.

O dhugosci okresu publikacji informacji i materiatow decyduje redaktor.

(-) Monika Brudnicka
Dyrektor Przedszkola



